Výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/ky Centra voľného času, Mallého 2, Skalica

Mesto Skalica, Námestie slobody 145/10, 909 01 Skalica v zmysle § 4 ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a v zmysle § 5 ods. 3 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov vyhlasuje výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/ky Centra voľného času, Mallého 2, Skalica s predpokladaným nástupom do pracovného pomeru od 20.12.2018.
Miesto výkonu práce:  Mestský úrad v Skalici, Centrum voľného času, Mallého 2, 909 01 Skalica

 Kvalifikačné predpoklady:
· stupeň a odbor vzdelania podľa zákona č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch      a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podľa vyhlášky MŠ SR č. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov,
· vykonanie prvej atestácie podľa § 34 ods. 2  zákona č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

· najmenej päť rokov pedagogickej praxe v zmysle § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
Iné kritéria a požiadavky:
· bezúhonnosť podľa § 6 ods. 1 písm. b) zákona č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

· zdravotná spôsobilosť,
· ovládanie štátneho jazyka slovom a písmom,
· znalosť právnych predpisov súvisiacich s výkonom činnosti zariadenia a z oblasti školstva,
· komunikatívnosť, spoľahlivosť, flexibilita, organizačné schopnosti,
· znalosť práce s PC (MS Word, MS Excel, internet).

Požadované doklady:

· písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania,
· profesijný životopis,
· overené fotokópie dokladov o dosiahnutom požadovanom vzdelaní podľa zákona č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

· overená fotokópia dokladu o absolvovaní prvej atestácie, alebo jej náhrady,
· výpis z registra trestov nie starší ako 3 mesiace,
· čestné prehlásenie o zdravotnej spôsobilosti vo vzťahu k výkonu funkcie,
· potvrdenie o dĺžke výkonu pedagogickej praxe,predloženie návrhu koncepcie rozvoja centra v rozsahu najviac 2 štandardizovaných strán,
· súhlas so spracovaním osobných údajov v zmysle  Zákona č. 18/2018 o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

Druh pracovného pomeru: Hlavný pracovný pomer – 100 % úväzok, na dobu neurčitú.
Žiadosti zasielajte spolu s požadovanými dokladmi  a materiálmi v zalepenej obálke s označením „Výberové konanie – riaditeľ/ka CVČ, Mallého 2, Skalica - NEOTVÁRAŤ“ najneskôr do 16.11.2018 do 15,oo hod. adresu: 
Mesto Skalica, Námestie slobody 145/10, 909 01 Skalica. 
Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované predpoklady a ktorí v termíne podania žiadosti  alebo dodatočne určenom termíne nepredložia všetky požadované doklady.

V Skalici, dňa 25.10.2018

                                                                                                                            Ing. Ľudovít Barát 

                                                                                                                                primátor mesta                                                                                     
