HE EE MESTO SKALICA
Em mm Namestie slobody 10
mm mm 909 01 Skalica

OZNAMENIE O VOENOM PRACOVNOM MIESTE

Zamestnavatel’: Mesto Skalica, Namestie slobody 145/10, 909 01 Skalica
Obsadzované pracovné miesto: Referent/referentka Oddelenia ekonomiky a majetku mesta —
uctovnik/acétovnicka.

Popis pracovnej pozicie:

¢ komplexné zabezpeCovanie uctovnickej agendy,

e samostatné vykondvanie odbornych ¢innosti na tiseku uctovnictva a ekonomiky,

¢ predkontacia a uctovanie prijmov a vydavkov na bankovych uctoch,

¢ predkontacia a uctovanie pokladni¢nych operacii,

e (i¢tovanie internych tctovnych dokladov, najmé miezd, spotreby PHM, majetku a d’al$ich uctovnych
pripadov,

¢ vykonavanie dokladovej inventarizicie,

¢ zabezpecovanie mesacnej a rocnej uctovnej zavierky,

e vypracuvanie Stvrtro¢nych a ro¢nych uctovnych vykazov a poznamok k uctovnej zavierke,
o predkladanie vykazov do Rozpoctového informacného systému pre samospravu,

e priprava uctovnych dokladov a podkladov pre audit.

Kvalifika¢né predpoklady:
o Uplné stredné odborné vzdelanie ekonomického zamerania.

DalSie poziadavky v siivislosti s obsadzovanou funkciou:

e prax v oblasti podvojného Gictovnictva miniméalne 5 rokov,

e prax vo verejnej sprave vyhodou,

¢ znalost’ prace s MS Office,

¢ zodpovednost, samostatnost, doslednost’ a spol’ahlivost’,

¢ osobnostné a moralne predpoklady na vykon prace vo verejnom zaujme,
e beztthonnost'.

Platové podmienky:

Odmenovanie sa riadi zdkonom ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov. Pracovné miesto je zaradené do 5. platovej triedy.

Nastupnd odmena predstavuje tarifny plat ur¢eny podl'a poctu rokov zapocitanej praxe v prislusnej platove;j
triede, v rozpiti 965,50 € az 1 159,00 € mesac¢ne pri plnom pracovnom uvézku.

K tarifnému platu méze byt’ v stillade so zakonom ¢. 553/2003 Z. z. a vnutornymi predpismi zamestnavatel'a
priznany osobny priplatok, ktorého vyska sa urcuje na zaklade objektivnych kritérii, najmé podla kvality a
vysledkov vykonavanej prace, rozsahu a naro¢nosti plnenych pracovnych tiloh a miery zodpovednosti.
Odmena a jej jednotlivé zlozky sa urCuju na zaklade objektivnych a rodovo neutralnych kritérii v stilade so
zasadou rovnakej odmeny za rovnaku pracu alebo za pracu rovnakej hodnoty.

Termin nastupu: dohodou
Druh pracovného pomeru: plny uvdzok — na dobu urcitil s moznost'ou predlzenia.

PoZzadované doklady:

¢ pisomna Ziadost’ o prijatie do zamestnania,

o Struktirovany profesijny Zivotopis

¢ kopia dokladu o najvy$Som dosiahnutom vzdelani,

e sthlas uchadzaca so spraciivanim osobnych uidajov na ucely obsadenia pracovného miesta podla
zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov.

Termin a spdsob dorucenia Ziadosti:
Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné dorucit’ najneskor do 11.09. 2026 do 11:00 hod.



Ziadost' je mozné dorugit’;

e postou na adresu: Mesto Skalica, Namestie slobody 145/10, 909 01 Skalica,
e osobne do podatel'ne Mestského uradu v Skalici,

o elektronicky na e-mailovt adresu: podatelna@mesto.skalica.sk.

Mesto Skalica pri obsadzovani pracovného miesta uplatiiuje zasadu rovnakého zaobchadzania. Posudzovanie
uchéadzacov sa uskutociiuje na zdklade poziadaviek pracovného miesta, kvalifikacnych predpokladov, odborne;j
praxe, odbornych vedomosti, schopnosti a d’alSich objektivnych kritérii stuvisiacich s vykonom prace bez
diskriminécie.

Skalica, 19.08.2026
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